ciber

Practical Innovation.

SAP HCM Berater (m/w)

Sind Sie ein Teamplayer? Spielt neben dem beruflichen Erfolg auch SpaB bei der Arbeit eine wichtige Rolle? Macht Ihnen
Reisen SpaB? Dann mdchten wir Sie kennen lernen! CIBER, Inc. ist eine spezialisierte internationale Beratungsgesellschaft
flir Systemintegrationen mit hochwertigen Angeboten und zuverlédssigen Leistungen. CIBER bietet seine Dienstleistungen
weltweit auf der Grundlage projektbezogener oder strategischer Personalplanung an — sowohl in kundenspezifischen als
auch in Standardumgebungen mit Ressourcenplanungssystemen und in Verbindung mit allen Technologieplattformen,
Betriebssystemen und Infrastrukturen. CIBER wurde 1974 mit Hauptsitz in Greenwood Village, Colorado, USA, gegriindet
und betreut seine Kunden heute von iiber 60 Niederlassungen in den USA, 25 Niederlassungen in Europa und 7
Niederlassungen im Asien-Pazifik-Raum aus. CIBER ist in 18 Landern tatig und hat weltweit iber 8500 Mitarbeiter und

erzielt jéhrlich einen Ertrag von ca. 1,2 Mrd. $.

Ihr Profil

- Als HCM- Berater verfiigen Sie seit mindestens 2 Jahren iiber
vertiefte Kenntnisse im Customizing, der Prozessoptimierung
und den klassischen HCM Funktionalititen (PA, PY, PT, OM,
PKP, VM)

- Von Vorteil sind Kenntnisse im Bereich Talentmanagement
(E-Recruiting, Performance-Management, Succession-Planning
sowie Employee- und Manager-Self-Services)

- Voraussetzung ist mehrjahrige Erfahrung als Projektleiter in
internationalen HCM Projekten

- Kommunikationsstédrke und Teamgeist gehdren ebenso zu
lhren Qualitédten wie Mitarbeiterfiihrung

lhre Aufgaben:

- Als Berater oder Projektleiter liegen Ihre Schwerpunkte in
brancheniibergreifenden SAP HCM
Implementierungsprojekten, sowie in
der Analyse und Optimierung bestehender Systeme und
Prozesse.

- Gemeinsam mit unseren Kunden, erstellen Sie Business
Blueprints fiir die Ausgestaltung und Einfiihrung der SAP HCM
Projekte.

- Sie setzen die Konzepte in Customizing, Integrationstests
und Training um und unterstiitzen den Produktivstart

www.ciber.de

Was Sie erwartet:

- Ausgepragter Teamgeist in einer flachen
Hierarchie

- Raum fiir Individualitdt und eigenverantwortliche
Arbeitsgestaltung

- Einzigartige Kultur gepragt von Professionalitat

- Leistungsorientiertes Vergiitungsmodell

- Anspruchsvolle Projekte bei Top-Unternehmen

- Vielfaltige Entwicklungsméglichkeiten in einem
wachstumsorientierten Unternehmen

- Fachlich breite Ausrichtung in den SAP-Produkten

- Mdglichkeit zur Ausrichtung auf Strategie- und
Prozessberatung

- Internationale Einsatze auf Wunsch

Interessiert?

Nutzen Sie lhre Chance und bewerben Sie sich bei einer Firma,
die viel Wert auf ein gutes Miteinander legt und die darauf
achtet, dass Sie fiir Inren Einsatz belohnt werden.

Wenn Sie flexibel, kommunikationsstark und ein Teamplayer/in
sind, dann freuen wir uns iber den Eingang Ihrer
Bewerbungsunterlagen!

Fiir weitere Auskiinfte zu dieser spannenden und
herausfordernden Stelle kontaktieren Sie bitte Frau Kremer
unter, Telefon +49 (0) 172 6279400 Ihre Bewerbung schicken

Sie bitte an jobs.germany@ciber.com

Wir freuen uns auf Sie!




